Na podlagi 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, 3t. 12/91, 17/91-1, 55/92, 13/93, 66/93, 45/94 - odlo¢ba
US, 8/96, 31/00, 36/00 in 127/06), 40. in 41. &lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja
(Uradni list RS, 3t. 16/07 — uradno pre¢idceno besedilo, ZOFVI-UPBS, in 36/08 — ZOFVI-G) ter 8. in 16. &lena
Statuta Mestne obé&ine Maribor (MUV, . 27/95, 13/98, 17/98, 23/98, 5/00, 10/02, 6/04, 13/04 in 26/05) je
Mestni svet Mestne ob&ine Maribor na 20. seji, dne 29. 9. 2008, sprejel

ODLOK
O USTANOVITVI JAVNEGA VZGOJNO-IZOBRAZEVALNEGA ZAVODA
OSNOVNA SOLA SLAVE KLAVORE MARIBOR

1. SPLOSNE DOLOCBE
1. élen
S tem odlokom Mestna ob¢ina Maribor, s sedefem Ulica heroja Staneta 1, Maribor (v nadaljevanju besedila:
ustanoviteljica) ustanavlja na podro&ju osnovnega Solstva Jjavni vzgojno-izobrazevalni zavod Osnovna 3ola

Slave Klavore Maribor (v nadaljevanju besedila: $ola).

Ustanoviteljske pravice in obveznosti skladno z zakonom, tem odlokom in drugimi obéinskimi predpisi izvriujeta
Mestni svet Mestne ob¢ine Maribor in Zupan.

2. ¢Elen
V tem odloku uporabljeni in zapisani izrazi v slovnicni obliki za mogki spol se uporabljajo kot nevtralni za
zenski in moski spol.
1. STATUSNE DOLOCBE
1. Ime, sedez in pravni status $ole
3. clen

Sola posluje pod imenom Osnovna Sola Slave Klavore Maribor.
Sedez Sole je v Mariboru, Strekljeva ulica 3 1.

2. Pecat Sole
4. ¢len

Sola ima pecata okrogle oblike s premeroma 35 mm in 20 mm. Sredi pecata je grb Republike Slovenije, na
obodu pa sta izpisana ime in sede? 3ole.

Stevilo posameznih pecatov, njihovo uporabo. hrambo, varovanje in unicevanje ter delavce, ki so zanje
odgovorni, doloci s sklepom ravnatelj.

3. Zastopanje in predstavljanje Sole ter podpisovanje
3. ¢len
Solo zastopa in predstavlja ravnatel].

V Casu odsotnosti nadomesca ravnatelja pomoénik ravnatelja ali drugi delavec, ki ga za nadomescanje pooblasti
ravnatelj. Pomoénik ravnatelja ali drugi pooblai¢eni delavec ima v ¢asu nadomescanja vsa pooblastila ravnatelja.



Ravnatelj lahko za zastopanje ali predstavljanje Sole v posameznih zadevah pooblasti tudi druge osebe.
6. clen
Za Solo podpisuje ravnatelj, v mejah pooblastil in poslov, ki jih opravljajo, pa tudi drugi delavci %ole.

V odnosih, vezanih na plagilni promet, podpisujejo listine ravnatelj, racunovodja in podpisniki, ki jih v skladu s
predpisi imenuje ravnatel;.

4. Skupni 3olski okoli§, gravitacijska obmoc¢ja in vpis ucencev
7. €len

Sola je ustanovljena za opravljanje Jjavne sluzbe na podrogju osnovnosolskega splosnega izobrazevanja za
potrebe skupnega Solskega okolisa Osnovne 3ole Slave Klavore Maribor in Osnovne Sole Martina Kongaka
Maribor.

Znotraj skupnega Solskega okolisa sta dolo&eni gravitacijski obmogji za Osnovno 3olo Slave Klavore Maribor in
Osnovno Solo Martina Kongaka Maribor in opredeljeni z naslednjimi popisnimi prostorskimi okoligi iz Registra
prostorskih enot, ki ga vodi Geodetska uprava Republike Slovenije:

- gravitacijsko obmoéje Osnovne $ole Slave Klavore Maribor obsega popisne okolise: 245, 246, 247, 248,
249, 250, 251, 252, 253, 254, 255, 256, 257, 258, 259, 260, 261, 262, 263, 264, 265, 266, 267, 268, 269,
270, 271, 272, 295, 298, 299, 300, 301, 302, 303, 337, 472, 720 in 721;

- gravitacijsko obmocje Osnovne Sole Martina Konsaka Maribor obsega popisne okolise: 225, 226, 227. 228,
229, 230, 231, 232, 233, 234, 235, 236, 237, 238, 242, 243, 244, 296, 297, 473, 474, 580, 713, 714, 716,
717, 718. 719, 740, 749, 750, 751 in 752.

Skupni Solski okoli§ zajema vse popisne okolige posameznih gravitacijskih obmoéij iz predhodnega odstavka
tega Clena in obsega celotno obmoéje Mestne &etrti Tezno.

Ustanoviteljica lahko, upostevajo¢ demografska gibanja in kapacitete posamezne 3ole, gravitacijsko obmodje
Sole spremeni s sklepom mestnega sveta.

Kartografski prikaz dela Registra prostorskih enot Geodetske uprave Republike Slovenije, ki zajema skupni
Solski okoli$ iz prvega odstavka tega ¢lena, je kot priloga sestavni del tega odloka in je javno objavljen na sedezu
Sole. javno dostopen pa tudi pri organih ustanoviteljice, pristojnih za podrogji Solstva in geografske informatike,
ter na spletnih straneh Mestne obéine Maribor.

8. ¢len

Otroka s prebivaliscem v skupnem 3olskem okolisu iz 7. &lena tega odloka imajo starsi pravico vpisati v osnovno
Solo v eni izmed Sol, ki delujeta na obmogju skupnega Solskega okolisa. Naéin in postopek vpisa otroka sta
dolo¢ena z zakonom. Vpis poteka na sedezih 3ol.

Upostevajo¢ prostorske zmogljivosti $ol v skupnem 3Solskem okolisu imata vodstvi 3ol pravico razporediti
vpisane ugence med Soli v skupnem 3olskem okolisu, pri Cemer sta dolzni upo3tevati prednostno pravico stariev,
da je njihov otrok razporejen v $olo na gravitacijskem obmocju, v katerem prebivajo, ter druge kriterije, ki jih
dolo¢a zakon. V primeru, da Soli ne moreta medsebojno uskladiti razporeditve vpisanih otrok po Solah, o
razporeditvi odlo¢i pristojni organ ustanoviteljice, ki si predhodno lahko pridobi mnenje pristojnega ministrstva.

Starsi lahko pod pogoji in po postopku, kot dologa zakon, otroka vpisejo tudi v osnovno 3olo izven Solskega
okolisa, v katerem prebiva. Ce ni zakonskih zadrzkov, Je Sola pri odloganju o vpisu otrok dolzna upostevati zelje
starSev.

Ce 3ola po odloitvi pristojnega ministrstva ali ustanoviteljice izvaja eksperimentalne ali druge dodatne
programe, ki jih druge osnovne 3ole uencem 3e ne morejo nuditi, lahko v dogovoru z ustanoviteljico po
postopku. ki ga dolo¢a zakon, vpisuje v te programe uéence ne glede na njihov Solski okolis.
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Ce zmogljivosti 3ol iz skupnega 3olskega okolisa $ole ne zado3€ajo za vpis vseh Soloobveznih otrok iz skupnega
Solskega okolisa, se 3oli, za olstvo pristojni organ ustanoviteljice in starsi dogovorijo o vpisu dela uéencev v eno
ali ve¢ osnovnih 3ol izven skupnega 3olskega okolisa ter o pravicah, ki se zaradi manj ugodne resitve priznajo
presolanim ucencem zaradi zagotovitve varne poti v 3olo in prepreéitve dodatnih stro$kov starSey.

11l. DEJAVNOST SOLE
9. ¢len

Sola opravlja javno sluzbo na podrog&ju:
- P 85.200 Osnovnosolsko izobraZevanje

Druge dejavnosti, ki jih Sola opravlja zaradi celovitega izvajanja javne sluzbe iz prej$njega odstavka, so:
- P 85.600 Pomozne dejavnosti za izobrazevanje

- R91.011 Dejavnost knjiznic

- N 82.300 Organiziranje razstay, sejmoyv, srecanj

- P 85.590 Drugje nerazvriteno izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje

- G 47.890 Trgovina na drobno na stojnicah in trznicah z drugim blagom

- H49.391 Medkrajevni in drug cestni potniski promet

H 49.410 Cestni tovorni promet

- 156.290 Druga oskrba z jedmi

- L 68.320 Upravljanje nepremiénin za placilo ali po pogodbi

V okviru dejavnosti P 85.200 Osnovnosolsko izobrazevanje in dejavnosti P 85.600 Pomozne dejavnosti za
izobrazevanje izvaja 3ola tudi dodatni program osnovne 3ole, ki ga financira, sofinancira alj zan) zagotavlja druge
pogoje ustanoviteljica in obsega nadstandardne pedagoske programe, organizacijo in pripravo 3olskih malic,
zajtrkov in kosil za u&ence in druge programe, ki so na osnovi interesa ucenceyv, stardev, Sole ali ustanoviteljice
uvrS€eni v mestni program in proraéun na podrogju osnovnega Solstva ter druge vsebine, za katere §ola pridobiva
sredstva iz drugih virov.

Dejavnost R 91.011 Dejavnost knjiznic izvaja Sola v Solski knjiznici, ki je namenjena ugencem in delaveem 3ole,
zaradi kvalitetnega izvajanja storitev pa se povezuje z mrezo javnih knjiznic, drugimi $olskimi knjiznicami in
strokovnimi institucijami.

Dejavnost N 82.300 Organiziranje razstav, sejmov, srecanj izvaja Sola izkljucno zaradi prezentacije znanj,
sposobnosti in izdelkov ucencev in kot organizator skupnih aktivnosti ve¢ sorodnih zavodov.

Dejavnost P 85.590 Drugje nerazvriceno izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje izvaja 3ola izkljuéno
kot dodatno strokovno izobrazevanje in usposabljanje delavcev na podroju osnovnoSolskega izobrazevanja
skladno s programi pristojnega ministrstva.

Trzno dejavnost G 47.890 Trgovina na drobno na stojnicah in trznicah z drugim blagom lahko 3ola izvaja samo
izjemoma in izklju¢no v funkciji prodaje lastnih izdelkov.

Dejavnosti H 49.391 Medkrajevni in drug cestni potniski promet in H 49.410 Cestni tovorni promet izvaja 3ola
izjemoma ter samo za lastne potrebe in potrebe drugih javnih zavodov, ki delujejo na podrogju osnovnega
Solstva, ¢e predhodno izpolni vse pogoje, zahtevane s predpisi, ki urejajo podroéje cestnega prometa.

Dejavnost 1 56.290 Druga oskrba z jedmi lahko ola izvaja za zaposlene delavce za prehrano med delom, ki jo
obracunava po neprofitnih ekonomskih cenah. V dogovoru z ustanoviteljico lahko $ola pripravlja posamezne
obroke prehrane tudi za potrebe otrok in delaveey drugih javnih zavodov v Mestni obg&ini Maribor, pri ¢emer je
sestavni del dogovora nain obradunavanja dejanskih stroskov in delitve dela pri pripravi in delitvi obrokov. To
dejavnost lahko 3ola po neprofitnih ekonomskih cenah izvaja tudi za udeleZence razliénih tekmovanj,
izobrazevanj, srecanj in drugih primerljivih dejavnosti, ki se izvajajo v Soli in sodijo na podrogje dejavnosti
vzgoje in izobrazevanja.
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Dejavnost L 68.320 Upravljanje nepremi¢nin za plaéilo ali po pogodbi izvaja Sola v skladu z zakonom, tem
odlokom in drugimi akti ustanoviteljice kot upravljalec premozenja ustanoviteljice,

Dejavnosti, ki presegajo obvezni program javne osnovne 3ole in praviloma terjajo dodatna plagila starsev ali
dodatna sredstva ustanoviteljice lahko 3ola izvaja samo na osnovi sklepa sveta 3ole po predhodnem mnenju sveta
starSev oziroma po predhodnem soglasju ustanoviteljice, ée le-ta nastopa kot financer, ter na nacin, ki omogoc¢a
enako moznost vkljuéevanja vsem zainteresiranim ucencem.

Sola lahko spremeni ali razsiri dejavnost le s soglasjem ustanoviteljice.
10. ¢len

Sola izdaja javne listine v skladu z zakonom.

IV. ORGANI SOLE

11. &len

Organi 3ole so:

e svet Sole,

e ravnatel]

e strokovni organi
® svet starSev.

1. Svet3ole
12. ¢len
Organ upravljanja je svet Sole.

Svet Sole Steje 9 ¢lanov in ga sestavljajo:
* trije predstavniki ustanoviteljice

» trije predstavniki delavcev Sole

* trije predstavniki starSev.

Predstavnike ustanoviteljice v svet Jole imenuje Mestni svet Mestne obé&ine Maribor na zahtevo sveta Sole, ki jo
je ta dolzan posredovati ustanoviteljici najmanj tri mesece pred iztekom mandata sveta Sole, v primeru
pred¢asnega prenehanja mandata posameznim &lanom - predstavnikom ustanoviteljice pa je dolzan zaprositi za
nadomestno imenovanje v najkrajiem moznem &asu.

Predstavnike delavcev volijo delavei na neposrednih in tajnih volitvah.

Predstavnike starSev v svet Sole voli svet star§ev. Kandidate predlagajo star3i na roditeljskih sestankih, lahko pa
tudi sam svet starSev. Predstavniki se volijo javno, lahko pa tudi tajno, e se svet starsev tako odlogi. Izvoljeni so
kandidati, Ki so dobili najvecije stevilo glasov. Mandat predstavnikov star$ev v svetu Sole Jje povezan s statusom
njihovih otrok v 3oli.

Clani sveta 3ole so imenovani oziroma izvoljeni za mandatno obdobje &tirih let in so lahko ponovno imenovani
oziroma izvoljeni, vendar zaporedoma najve¢ dvakrat. Ravnatelj in pomocnik ravnatelja ne moreta voliti in biti
izvoljena oziroma imenovana v svet $ole.

13. ¢len
Pristojnosti sveta Sole so:

* sprejema program razvoja Sole,
*  sprejema letni delovni nacrt in porocilo o realizaciji letnega delovnega naérta,



*  sprejme letno porocilo o samoevalvaciji 3ole,

* sprejema letni finanéni naért in letno porogilo,

* imenuje in razreSuje ravnatelja,

* odlo¢a o uvedbi in na¢inu izvajanja nadstandardnih in spremljajo¢ih programov oziroma storitev 3ole, daje
soglasje za financiranje ali sofinanciranje posameznih dejavnosti, programov ali storitev 3ole s prispevkom
starSev in odloa o cenah storitev oziroma o visini prispevka starsev:

* obravnava porocila o vzgojno-izobrazevalni problematiki,

* obravnava zadeve, ki mu jih predloZijo ravnatelj, strokovni organi Sole, Solska indpekcija, reprezentativni
sindikat zaposlenih in svet starsev,

* odlo¢a o pritozbah v zvezi s pravicami, obveznostmi in odgovornostmi delaveev iz delovnega razmerja,

* odloca o pritozbah starSev v zvezi z vzgojnim in izobrazevalnim delom v %oli,

* sprejema pravila in druge splosne akte 3ole,

* predlaga ustanoviteljici spremembo in raziiritev dejavnosti,

* obravnava pobude pristojnih organov ustanoviteljice in se o njih opredeljuje;

* daje ustanoviteljici in ravnatelju predloge in mnenja o posameznih vpraganjih,

» razpisuje volitve predstavnikov delavcev v svet Sole,

* sprejema program razreSevanja preseznih delavcev,

* skladno z zakonom sprejema programe prioritet za delitev presezka prihodkov nad odhodki,

* opravlja druge naloge dolo¢enc z zakonom, tem odlokom, drugimi predpisi in splosnimi akti Sole.

a) Volitve predstavnikov delavcev v svet Sole
14. ¢len
Svet 3ole razpise volitve predstavnikov delavcey v svet Sole s sklepom najve¢ 90 in najmanj 60 dni pred iztekom
mandatne dobe. Volitve se opravijo najkasneje 15 dni pred potekom mandata sveta Sole. S sklepom o razpisu
volitev morajo biti doloceni dan volitev, tevilo Elanoy sveta, ki se volijo in nacin izvedbe volitev, da se zagotovi

enakomerna zastopanost delavcev, ter imenovana volilna komisija.

Volilna komisija se imenujc za dobo &tirih let in jo sestavljajo predsednik in dva &lana ter nadomestni predsednik
in dva nadomestna ¢lana. Osebe iz prejinjega stavka ne morejo biti kandidati za ¢lane sveta 3ole.

Sklep o razpisu volitev se mora javno objaviti v prostorih 3ole.

15. ¢len
Pravico predlagati kandidate za Elane sveta $ole imajo uciteljski zbor, reprezentativni sindikati in zbor delavcev.
Predlogi kandidatov za svet Sole, ki morajo biti predlozeni volilni komisiji najkasneje 21. dan po dnevu razpisa
volitev, morajo biti pisni s podpisi vseh predlagateljev in s priloZenimi pisnimi soglasji h kandidaturi vseh

predlaganih kandidatov.

16. ¢len

Glasovanje na volis¢u vodi volilna komisija.

Volitve morajo biti organizirane tako, da je zagotovljena tajnost glasovanja. Volilna komisija lahko dologi, da se
za delavce, ki bodo na dan volitev odsotni, zagotovi moznost predéasnih volitey.

Voli se z glasovnicami osebno. Vsak delavec ima en glas. Na glasovnici se navedejo imena kandidatov po
abecednem redu priimkov z navedbo, koliko kandidatov se voli. Voli se tako, da se obkroZijo zaporedne stevilke

pred imeni tistih kandidatov, za katere se Zeli glasovati.

Neizpolnjena glasovnica in glasovnica, na kateri ni mogo&e ugotoviti volje volilca, sta neveljavni. Neveljavna je
tudi glasovnica, ¢e je volilec glasoval za ve¢ kandidatov. kot jih je potrebno izvoliti,

Volitve so veljavne, &e se jih udelezi vet kot polovica delavcev Sole.
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17. Elen

Za clane sveta so izvoljeni tisti kandidati, ki so dobili najve¢je stevilo glasov. Ce sta dva ali ve¢ kandidatov
dobila enako stevilo glasov, se volitve za kandidate z enakim Stevilom glasov ponovijo. V kolikor tudi v drugem
krogu volitev dobita dva ali ve¢ kandidatov enako stevilo glasov, se &lana sveta dolo¢i z Zrebom.

Volilna komisija sestavi zapisnik o poteku volitev in izdela porocilo o rezultatih volitev, ki ga objavi v roku 5 dni
od dneva volitev.

b) Prenehanje mandata &lanu sveta Sole pred potekom mandata
18. ¢len

Clanu sveta preneha mandat pred potekom dobe, za katero je bil imenovan oziroma izvoljen:
® e izgubi volilno pravico,
® Ce postane trajno nezmoZen za opravljanje funkcije,
® Cejes pravnomotno sodbo obsojen na nepogojno kazen zapora, daljso od Sest mesecev,
® Ce odstopi ali je odpoklican oziroma razresen,
®  Ce predstavniku delavcev preneha delovno razmerje,
® Ce ucenec, katerega eden od starSev je ¢lan sveta 3ole, izgubi status ugenca ole,
e e je imenovan na funkcijo, ki ni zdruzljiva s élanstvom v svetu.

Clanu sveta sole preneha mandat zaradi razlogov iz 1., 2., 3., 4., in 6. alinee prvega odstavka z dnem, ko svet Sole
ugotovi, da so nastali razlogi iz prejinjega odstavka.

Clanu sveta sole prencha mandat zaradi razloga iz 5. alinee prvega odstavka z dnem prenehanja delovnega
razmerja.

Clanu sveta Sole preneha mandat zaradi razloga iz 7. alinee prvega odstavka z dnem pricetka dela na drugi
funkciji.

Ko svet Sole ugotovi, da je €lanu iz razlogov iz prvega odstavka prenehal mandat, o tem takoj obvesti pristojne
za imenovanje oziroma izvolitev novega ¢lana. Ce je potekel mandat predstavniku delavcev, svet Sole v

najkrajSem moZnem ¢asu razpise nadomestne volitve.

Nadomestno imenovanje oziroma izvolitev ¢lana sveta ni potrebno, ¢e je prenchal mandat man) kot tretjini
¢lanov in je do izteka mandata sveta manj kot Sest mesecev.

19. len
Postopek za odpoklic predstavnika delavcev v svetu Sole se zaéne na podlagi pisne zahteve najmanj 10 %
delavcev Sole, uciteljskega zbora oziroma na zahtevo sindikata, ce gre za ¢lana sveta, Ki ga je kandidiral sindikat.

Zahtevo za odpoklic, ki jo predlozijo delavei, morajo podpisati delavci, ki predlagajo odpoklic.

Zahteva za odpoklic mora vsebovati razloge za odpoklic. Zahteva se predlozi volilni komisiji, ki preveri
formalno pravilnost zahteve, ne da bi presojala razloge za odpoklic.

Ce volilna komisija zaradi formalnih nepravilnosti ne zavrze zahteve za odpoklic, mora svet Sole na njen predlog
v 30 dneh razpisati glasovanje o odpoklicu predstavnika delavcev v svetu $ole in doloéiti datum glasovanja.

Predstavnik delaveev v svetu 3ole je odpoklican, &e je za odpoklic glasovala vegina delavcey 3ole.
20. ¢len

O odpoklicu predstavnika starSev v svetu Sole odlo¢a s tajnim ali javnim glasovanjem svet starSev na predlog
starSev vsaj enega oddclka, sprejet na roditeljskem sestanku, ali na predlog sveta star§ev samega.



O razresitvi predstavnikov ustanoviteljice v svetu Sole odloca Mestni svet Mestne ob&ine Maribor, ki ob
razreSitvi praviloma imenuje tudi novega predstavnika ustanoviteljice.

21. ¢élen

Svet 3ole lahko na osnovi zakona in tega odloka podrobneje uredi postopek izvolitve in razresitve predstavnikov
delavcev s pravilnikom.

c) Konstituiranje sveta Sole
22. ¢len
Svet Sole se lahko konstituira, ko so imenovani oziroma izvoljeni vsi predstavniki. Svet $ole se konstituira na prvi
seji z izvolitvijo predsednika sveta 3ole in njegovega namestnika. Z dnem konstitutivne seje sveta Sole zacne teci
mandat ¢lanov sveta. Mandat posameznega clana sveta Sole je v mandatnem obdobju vezan na mandat sveta Sole

kot celote.

Prvo sejo sveta Sole sklice dotedanji predsednik sveta najkasneje v roku 20 dni po izvolitvi oziroma imenovanju
vseh ¢lanov sveta. Prvo sejo sveta Sole vodi do izvolitve predsednika sveta najstarej3i ¢lan sveta Sole.

Svet Sole predstavlja in zastopa predsednik sveta Sole, v njegovi odsotnosti pa namestnik predsednika sveta 3ole.
d) Nacin dela sveta Sole
23. ¢len
Svet Sole razpravlja in odlo¢a na sejah, ki jih sklicuje in vodi predsednik sveta Sole, v njegovi odsotnosti pa
namestnik predsednika. Predsednika sveta Sole in njegovega namestnika izvolijo ¢lani sveta Sole izmed sebe

praviloma na konstitutivni seji sveta Sole.

Predsednik sklicuje seje sveta Sole po potrebi, vendar najmanj dvakrat letno, mora pa jo sklicati tudi na zahtevo
ravnatelja, pristojnega organa ustanoviteljice ali najmanj treh ¢lanov sveta.

Konstitutivno sejo novega sveta $ole sklice predsednik predhodnega sveta.

Svet Sole odloca z ve€ino glasov svojih ¢lanov. Glasovanje je javno, razen e se ¢lani sveta odloéijo, da o
posamezni zadevi glasujejo tajno.

Svet Sole lahko v skladu z zakonom in tem odlokom podrobneje dolo¢i nacin svojega dela s poslovnikom.

2. Ravnatelj Sole

24. ¢len

Poslovodni organ in pedagoski vodja Sole je ravnatelj.

Ravnatel] organizira in vodi delo in poslovanje Sole, predstavlja in zastopa 3olo ter je odgovoren za zakonitost
dela Sole. Ravnatelj vodi tudi strokovno delo Sole in je odgovoren za strokovnost dela 3ole.

Ravnatelj opravlja naslednje naloge:
e organizira, nacrtuje in vodi delo Sole,
e pripravlja predloge programa razvoja Sole,
» pripravlja predlog letnega delovnega nacrta in odgovarja za njegovo izvedbo,
® odgovarja za uresnic¢evanje pravic in dolznosti ucencey,
e odloca o vzgojnih ukrepih,
* vodi delo uciteljskega zbora,
»  oblikuje predlog nadstandardnih programov,



® spodbuja strokovno izobraZevanje in izpopolnjevanje strokovnih delaveev,

® organizira mentorstvo za pripravnike,

® spremlja vzgojno-izobraZevalno delo delavcey Sole in jim svetuje,

® predlaga napredovanje strokovnih delavcev v nazive in odloda o napredovanju delavcev v placilne
razrede,

® spremlja delo svetovalne sluzbe,

*  skrbi za sodelovanje 3ole s star3i (roditeljski sestanki, govorilne ure in druge oblike sodelovanja),
® obvedca stare o delu 3ole in o spremembah pravic in obveznosti udencey,

o doloca sistemizacijo deloynih mest,

® odlo¢a o sklepanju delovnih razmerij in o disciplinski odgovornosti delavcey,

® imenuje in razreSuje pomocnika ravnatelja,

® skrbi za sodelovanje $ole z zdravstveno sluzbo,

® zagotavlja izvrievanje odlocb drzavnih organov,

® je odgovoren za zagotavljanje in ugotavljanje kakovosti s samoevalvacijo in za pripravo lemega
poro¢ila o samoevalvaciji ole,

® opravlja druge naloge v skladu z zakoni in drugimi predpisi.

25. ¢len
Za ravnatelja je lahko imenovan, kdor izpolnjuje pogoje, ki jih doloéa zakon.
Ravnatelja imenuje svet Sole na podlagi javnega razpisa. Mandat ravnatelja traja pet let.

Svet Sole si mora pred odlo€itvijo o izbiri kandidata za ravnatelja o vseh kandidatih, ki izpolnjujejo pogoje,
pridobiti:

® mnenje utiteljskega zbora, ki 0 mnenju glasuje tajno,

* mnenje lokalne skupnosti, ki ga poda mestni svet,

® mnenje sveta starSev.,

UCiteljski zbor, mestni svet in svet starev, so dolzni podati mnenje v 20 dneh od dneva, ko so bili zanj
zaproseni, v nasprotnem primeru lahko svet 3ole o izbiri odlo¢i brez tega mnenja. Mnenji mestnega sveta in sveta
starSev morata biti obrazloZeni. Na podlagi vsch pridobljenih mnenj oziroma po preteku 20 dnevnega roka, svet
Sole izbere kandidata za ravnatelja Sole ter posreduje obrazlozen predlog za imenovanje v mnenje pristojnemu
ministru. Ce minister ne da mnenja v 30 dnch od dneva, ko je bil zanj zaprosen, lahko svet Sole odloéi o
imenovanju ravnatelja brez tega mnenja. Po prejemu mnenja ministra oziroma po preteku 30 dnevnega roka, svet
Sole odloci o imenovanju ravnatelja s sklepom ter o svoji odlogitvi obvesti vse prijavljene kandidate. Zoper
odlo¢itev sveta je mozno sodno varstvo v skladu z zakonom, ki ureja delovanjc zavodov.

26. Clen

Ravnatelja razresuje svet Sole pod pogoji, ki jih dolo¢a zakon. Pred sprejemom sklepa o razreSitvi mora svet $ole
seznaniti ravnatelja z razlogi zanjo in mu dati moznost, da se o njih izjavi. O zacetku postopka in predlogu za
razreSitev ravnatelja mora svet 3ole v najkrajsem moznem roku seznaniti uciteljski zbor, lokalno skupnost ter svet
starsev.

ObrazloZen predlog za razreitev ravnatelja posreduje svet Sole v mnenje ministru, v vednost pa ustanoviteljici.
Ce minister ne da mnenja v 30 dneh od dneva, ko je bil zanj zaprosen, lahko svet %ole odlo¢i o razresitvi
ravnatelja brez tega mnenja. O razresitvi odlogi svet 3ole s sklepom, ki ga vro&i ravnatelju. Zoper odlo€itev sveta
Sole je mozno sodno varstvo v skladu z zakonom, ki ureja delovanje zavodov.

Svet 3ole ni dolzan pridobiti mnenja ministra o razresitvi ravnatelja, &e se ravnatelja razredi na njegov predlog. V
tem primeru svet Sole o razresitvi ravnatelja obvesti pristojno ministrstvo in ustanoviteljico.



27. ¢élen

Ce ravnatelju pred€asno preneha mandat oziroma &e nihée izmed prijavljenih kandidatov ni imenovan, svet 3ole
imenuje vrSilca dolznosti ravnatelja izmed strokovnih delavcev 3ole oziroma izmed prijavljenih kandidatov,
vendar najvec za eno leto.

Ce v 60 dneh po prenehanju mandata ravnatelju, svet Sole ne imenuje niti ravnatelja niti vrsilca dolznosti
ravnatelja, imenuje vréilca dolZnosti ravnatelja v naslednjih osmih dneh minister. Ista oseba lahko v oli opravlja
funkcijo vrsilca dolznosti ravnatelja najve¢ dvakrat.

Svet Sole mora v primeru imenovanja vrsilca dolznosti ravnatelja takoj priceti s postopkom za imenovanje
ravnatelja.

28. ¢len

V Soli se v skladu z normativi sistemizira delovno mesto pomocnika ravnatelja, ki pomaga ravnatelju pri
opravljanju poslovodnih in pedagoskih nalog.

Za pomoc¢nika ravnatelja je lahko imenovan, kdor izpolnjuje pogoje za ravnatelja, razen pogoja zakljucene Sole
za ravnatelje oziroma opravljenega ravnateljskega izpita. Pomoénika ravnatelja imenuje in razreSuje ravnatel].
Pomocnika ravnatelja se imenuje na podlagi Javnega razpisa, razen &e ravnatelj imenuje pomocnika izmed
strokovnih delavcev 3ole.

Pomo¢nik ravnatelja poleg nalog ki so opredeljene v aktu o sistemizaciji, opravlja tudi druge naloge, ki mu jih
doloci ravnatelj.

3. Strokovni organi Sole
29.¢len

Strokovni organi $ole so:

s uciteljski zbor,

» programski uciteljski zbor,
* oddel¢ni uiteljski zbor,

* razrednik,

e strokovni aktivi.

Sestavo, pristojnosti in naloge strokovnih organov 3ole doloca zakon, ki ureja podroje organizacije in
financiranja vzgoje in izobrazevanja.

4. Svet starsey
30. Elen

Za organizirano uresnicevanje interesa starSev se v 5oli organizira svet starSev. V svetu star§ev ima vsak oddelek
po enega predstavnika, ki ga starsi izvolijo na roditeljskem sestanku.

Svel starev se sestaja po potrebi vendar najmanj dvakrat letno, sklicuje in vodi ga predsednik sveta starsev, ki ga
izvolijo €lani sveta star$ev na prvi seji. Prvo sejo sklice ravnatelj ole.

Svet starsev:

* daje mnenje o kandidatih, ki izpolnjujejo pogoje za ravnatelja,

* sodeluje pri nastajanju predloga programa razvoja 3ole, vzgojnega nafrta, pri pravilih Solskega reda ter daje
mnenje o letnem delovnem nacrtu $ole,

* predlaga nadstandardne programe,

* daje soglasje k predlogu ravnatelja o nadstandardnih storitvah,

* obravnava porocila ravnatelja o vzgojno-izobrazevalni problematiki,

* obravnava pritozbe starSev v zvezi z vzgojno-izobrazevalnim delom,



» voli in razreuje predstavnike star§ev v svetu 3ole in drugih organih 3ole,

s skladno z zakonom lahko sprejme svoj program dela,

* samostojno ali v sodelovanju z delavei Sole lahko ustanavlja oziroma oblikuje delovne skupine za posamezna
podrocja vzgojnoizobraZevalnega dela in projekte,

o oblikuje in daje mnenje v postopku imenovanja ravnatelja 3ole,

s opravlja druge naloge v skladu z zakonom.

Tehni¢no in finangno podporo za delovanje sveta starSev zagotavlja 3ola. Svet stariev se lahko s sveti star§ev
drugih osnovnih 3ol povezuje v lokalne oziroma regionalne aktive svetov stariev.

V. SREDSTVA ZA DELO SOLE
31. ¢len

Ustanoviteljica zagotavlja Soli za delo sredstva oziroma premozenje, s katerimi je 3ola upravljala Ze do
uveljavitve tega odloka in ga uporabljala za opravljanje dejavnosti, za katero je ustanovljena. Vrednost tega
premoZenja je bila nazadnjc izkazana v bilanci stanja Sole na dan 31. 12. 2007.

Navedena sredstva in premoZenje ter spremembe v njegovi sestavi in vrednosti je Sola dolZna sproti evidentirati
ter skladno s predpisi izkazovati v letnih in drugih porogilih.

Sola in ustanoviteljica skleneta pogodbo o prenosu sredstev v upravljanje, v Kateri opredelita nepremigno
premoZenje in vrednost pripadajo¢ega premiénega premozenja v upravljanju Sole in dogovorita medsebojne
pravice in obveznosti v zvezi z upravljanjem tega premozenja.

32. ¢len
Premozenje, s katerim upravlja ola, je last ustanoviteljice.

Sola upravlja s premozenjem ustanoviteljice, vendar lahko vstopa v pravne posle, katerih posledica je odtujitev
nepremicnega premozenja ali obremenitev premozenja ustanoviteljice s stvarnimi in drugimi bremeni, samo s
predhodnim soglasjem ustanoviteljice.

Skladno z zakonom sme 3ola dele premoZenja, s katerim upravlja, oddati v najem pod pogoji in na nacin, kot se z
ustanoviteljico dogovori s pogodbo o prenosu sredstev v upravljanje iz zadnjega odstavka predhodnega &lena
tega odloka.

Sola je dolzna upravljati premoZenje ustanoviteljice s skrbnostjo dobrega gospodarja. Za upravljanje s
premozenjem je Sola odgovorna ustanoviteljici.

33 ¢len

Sola skladno z zakonom pridobiva sredstva za delo iz:

» sredstev drzavnega proraduna in proracuna ustanoviteljice ter drugih javnih sredstev,
e placil in prispevkov stariev,

» donacij, prispevkoy sponzorjev in drugih virov.

Delitev presezka prihodkov nad odhodki ureja zakon. V primeru primanjkljaja sredstev za opravljanje dejavnosti
Sole se nacin kritja tega primanjkljaja doloéi v soglasju z ustanoviteljico in pristojnim ministrstvom.

34. ¢len
Sola pod pogoji, ki jih dologa zakon, ustanovi sklad, iz katerega se financirajo tiste potrebe 3ole, ki niso

financirane iz javnih sredstev. Sredstva sklada se uporabljajo za nakup nadstandardne opreme, za izvajanje
programov, ki presegajo redno dejavnost 3ole, za zvisevanje standarda $ole in druge namene, skladne z zakonom.



V1. PRAVICE, OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOSTI SOLE V PRAVNEM PROMETU
35. ¢len

Sola nastopa v pravnem prometu samostojno v okviru dejavnosti, za katero je ustanovljena, upostevajo¢ omejitve
iz drugega odstavka 32. ¢lena tega odloka. Za svoje obveznosti odgovarja s sredstvi, s katerimi lahko razpolaga.

V primerih, ko 3ola sklepa pogodbe in druge dogovore ali se prijavlja na natecaje, ki lahko poslediéno povzro¢ijo
finanéne ali druge obveznosti ustanoviteljice, mora pridobiti predhodno soglasje ustanoviteljice.

Ustanoviteljica odgovarja za obveznosti Sole omejeno subsidiarno do visine sredstev, ki jih v tekocem
proracunskem letu zagotavlja za izvajanje javne sluzbe skladno s 33. &lenom lega odloka.

VII. MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTI MED USTANOVITELJICO IN $OLO
36. clen

Ustanoviteljica ima do 3ole naslednje pravice in obveznosti :

* redno zagotavlja sredstva za izvajanje dejavnosti 3ole za namene in v obsegu, kot jih v skladu z zakonom in
tem odlokom dolo¢a njen proradun,

® v okviru svojih materialnih moznosti zagotavlja sredstva za ohranjanje in izboljSevanje prostorskih pogojev
za izvajanje dejavnosti Sole,

* spremlja skladnost porabe sredstev, ki jih je oli zagotovila v svojem proradunu, z nameni, za katere so bila

sredstva zagotovljena,

odloca o statusnih spremembah,

daje soglasje k spremembi ali Siritvi dejavnosti 3ole,

daje pobude svetu 3ole in ravnatelju,

izvaja druge naloge in obveznosti ustanoviteljice ter opravlja druge zadeve v skladu z zakonom, statutom

mestne obcCine, tem odlokom in drugimi predpisi.

37.¢len

Sola je v skladu z zakonom in tem odlokom v razmerju do ustanoviteljice dolZna:

* zagotavljati namensko in racionalno rabo oziroma porabo vsch sredstev ustanoviteljice, ki jih ima 3ola v
upravljanju oziroma jih tekoce pridobiva za izvajanje dejavnosti, za katero Jje ustanovljena,

* zagotavljati ustanoviteljici podatke in informacije, potrebne za spremljanje stanja, izvajanje njenih pravic,
obveznosti in pristojnosti do 3ole in planiranje razvoja 3ole in dejavnosti Sole, ter druge podatke v skladu z
zakonom,

* na pristojnih organih obravnavati pobude ustanoviteljice in ji poroati o sklepih teh organoyv,

* posredovati ustanoviteljici program razvoja Sole, letni delovni nadrt in finanéni nacrt,

* enkrat lemo, na zahtevo ustanoviteljice pa tudi med letom poroéati o izvajanju delovnega naérta, o rezultatih
poslovanja Sole, o uporabi namenskih sredstev ustanoviteljice in o drugih zadevah, o katerih mora biti
oziroma bo Zelela biti ustanoviteljica seznanjena zaradi celovitega spremljanja stanja v Soli,

* omogociti pooblastenim osebam ustanoviteljice, da na licu mesta preverjajo zakonitost, namenskost in
racionalnost uporabe sredstev, ki jih zagotavlja za delo Sole,

* izvajati druge naloge in obveznosti, dologene z zakonom, tem odlokom in drugimi predpisi.

VIIL. JAVNOST DELA SOLE
38. &len

Delo Sole je javno. Javnost dela se zagotavlja z obves¢anjem stardev in sporo&ili za Javnost. O delu 3ole obvesca
Javnost ravnatelj ali oseba, ki jo ravnatelj za to pooblasti.



IX. VAROVANJE TAJNOSTI PODATKOV SOLE
39. élen

Ravnatelj in drugi delavci $ole morajo v skladu z zakonodajo, ki ureja varovanje osebnih in drugih podatkoy,
varovati listine in podatke, do katerih pridejo oziroma se z njimi seznanijo pri opravljanju dejavnosti Sole.

Osebe iz prejSnjega odstavka morajo varovati tajnost podatkov in listin tudi po prenehanju delovnega razmerja.

Predmet varovanja tajnosti podatkov so:

® podatki in dokumenti, ki so z zakonom in drugimi predpisi doloeni za tajne,

® osebni podatki o v Solo vkljugenih uencih in njihovih druzinah ter o delavcih Sole,

®  podatki in dokumenti, ki jih svet 3ole dolo¢i za poslovno tajnost,

® podatki in dokumenti, ki jih ravnatelj v okviru svojih pristojnosti dolo¢i za poslovno tajnost,

®  zaupni podatki in dokumenti, ki jih Soli sporoci ali posreduje pristojni organ ali druga organizacija.

X. SPLOSNI AKTI SOLE

40. clen
Sola lahko podrobneje uredi vprasanja, ki so pomembna za opravljanje dejavnosti in poslovanja 3ole, s pravili.
Sola ima tudi druge splosne akte, s katerimi uredi druge zadeve, ¢e tako doloca zakon oziroma drugi predpisi.
Pravila in druge splosne akte Sole sprejme svet 3ole, razen tistih, za katere je z zakonom dolo¢eno, da jih sprejme
ravnatelj.

XI. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

41. ¢len
Sola mora v skladu z dolo¢ili tega odloka uskladiti Sv0jo notranjo organizacijo in oblikovati svet 3ole v roku
Sestih mesecev od uveljavitve tega odloka, v kolikor tega ni storila neposredno na podlagi zakona zaradi izteka
mandata sveta Sole.
Ravnatelj Sole opravlja svoje naloge do izteka mandata.

42 ¢len
Z dnem uveljavitve tega odloka prenchajo veljati dolo¢ila Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega
zavoda Osnovna Sola Slave Klavore Maribor (MUV, $t. 21/97), Sola pa je pravni naslednik vZgojno-
izobrazevalnega zavoda z enakim imenom, ki je bil ustanovljen z navedenim odlokom in Jje vpisan v sodni
register pri Okroznem sodis¢u v Mariboru na reg. v1. 5t. 1/628-00.

43. ¢len
Ta odlok zacne veljati naslednji dan po objavi v Medobéinskem uradnem vestniku.
Stevilka: 00700-29/2008 050201
Datum: 30.9.2008
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